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טופס סיכום ראיון אישי

שם המועמד : _________________________      מועמד לתפקיד :   ___________________________

מראיין :        _______________________            תאריך ראיון : ___________________________

1. סכם את ההתרשמות הכללית שלך מהמרואיין:
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2. (מוטיבציות) מה מעניין בתפקיד? מה מושך אותו?

3. (כוחות) מה פחות מוצא חן בעיניו בתפקיד? ממה הוא חושש?

4.  איזה דברים דומים עשה בעבר? (פירוט ע"י דוגמאות קונקרטיות)

5.  באיזה חלקים של התפקיד הצליח יותר ובאיזה פחות? (דוגמאות).

6. מה יעזור לו להצליח בתפקיד הזה? (מיומנויות וכוחות)

7.  האם בתפקידים קודמים עבד לבד או בצוות? כיצד אהב יותר לעבוד? באיזו צורה מעדיף לעבוד כיום? מדוע?

8.  האם נאלץ להתמודד בעבר עם מצבי- לחץ? כיצד התמודד? (דוגמאות)

9.  ידע רלוונטי שרכש: שפות תכנות, תחומי התמחות, ועוד.

10. מהן התכונות הבולטות המאפיינות את המועמד?

_______________________________________________________________________________

_______________________________________________________________________________
_______________________________________________________________________________
_______________________________________________________________________________

11. ציפיות השכר וזמינותו של המועמד + ממליצים.

_______________________________________________________________________________
_______________________________________________________________________________
12. מוטיבציה לתפקיד- עד כמה התפקיד תואם את ציפיותיו של המועמד (נא להתייחס למישור ארגוני, מקצועי, כלכלי ואישי).

_______________________________________________________________________________
_______________________________________________________________________________

13. פוטנציאל התפתחות בתפקיד

_______________________________________________________________________________
_______________________________________________________________________________
_______________________________________________________________________________

14. המשך תהליך      כן     לא

15. המלצות להמשך התהליך

1. ראיון נוסף ע"י ________________________________

2. ראיון ממליצים    כן       לא     ע"י___________________

3. אחר_______________________________________

16. חתימת המראיין   _____________________________
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